
Die Stiftung Wegwarte (www.wegwarte-basel.ch) ist in der Stadt Basel und in der 
Nordwestschweiz ein etabliertes Übergangs- und Wohnheim. Im Bereich der sta-
tionären und ambulanten Betreuung berät, begleitet und fördert sie Frauen und 
ihre Kinder sowie Familien in schwierigen Lebenslagen. Der Kernauftrag beinhaltet 
die Standortbestimmung, Bedarfsermittlung, Stabilisierung, Rehabilitation und 
Integration von Menschen mit einer psychischen oder sozialen Beeinträchtigung. 
Die Vorgehensweise orientiert sich an fachlich fundierten Grundsätzen und dem 
Leitbild der kantonalen Behindertenhilfe. Wir suchen heute eine/n engagierte/n und 
kompetente/n

Geschäftsführer/in
Direkt dem Stiftungsrat unterstellt, übernehmen Sie die operative Führung dieser 
bekannten Basler Institution und engagieren sich zusammen mit dem Leitungs-
team in der anstehenden Entwicklung. Der Anspruch einer qualitativ hochwertigen 
Betreuung der ca. 40 stationären und der ca. 30 ambulanten Bewohnerinnen und 
deren Kinder fordert von Ihnen und den rund 30 Mitarbeitenden Flexibilität, Kreati-
vität und innovative Lösungen. Sie sorgen deshalb für betriebliche Voraussetzungen 
und eine interne Kultur, welche dieses Vorhaben unter Einhaltung betriebswirtschaft-
licher Vorgaben ermöglichen. Sie arbeiten eng mit dem Stiftungsrat zusammen, 
bereiten dessen Geschäfte vor, pflegen eine gute Zusammenarbeit mit verwandten 
Organisationen und Behörden und vertreten die Institution gegen aussen. 

Dieses herausfordernde und anspruchsvolle berufliche Umfeld stellt hohe Anfor-
derungen an Ihre Ausbildung und Ihre Berufserfahrung. Sie verfügen deshalb über 
einen Hochschulabschluss (UNI/FH) in sozialpädagogischer, betriebswirtschaftli-
cher oder juristischer Fachrichtung und haben diesen mit entsprechender Weiter-
bildung, z. B. im Bereich Management von NPO, ergänzt. Dazu bringen Sie mehrjäh-
rige erfolgreiche Management- und Führungspraxis, vorzugsweise aus einer NPO 
und Kenntnisse im Bereich des Sozialversicherungswesens mit. Und schliesslich 
sind Sie eine führungsstarke und integrierende Persönlichkeit, stark in der Kommuni-
kation und mit verantwortungsbewusster Handlungsweise.

Herr R. Klauser orientiert Sie gerne über weitere Einzelheiten und freut sich auf Ihre 
Bewerbung, der Sie bitte einige handschriftliche Zeilen beilegen. Absolute Diskretion.
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